
 
 

PERNYATAAN PENETAPAN KINERJA SEKRETARIAT KPU KABUPATEN PASAMAN 
PENETAPAN KINERJA TAHUN 2015 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel  serta  berorientasi  pada  hasil,  kami  yang  bertanda  tangan  di bawah ini: 

 

Nama   :  GUSTIAN, S.Pd, MM 

Jabatan  :  Sekretaris KPU Kabupaten Pasaman 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama  : JAJANG FADLI, S.Pt 

Jabatan :   Ketua KPU Kabupaten Pasaman 

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

Pihak  pertama  pada  tahun  2015 ini  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja tahunan  

sesuai  lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah  

seperti  yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi  

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
Lubuk Sikaping,   Januari 2015 

 
PIHAK KEDUA 

 
 
 
 

JAJANG FADLI, S.Pt 
 

PIHAK PERTAMA 
 

 
 
 

GUSTIAN, S.Pd, MM 
NIP. 196703031988021001 

 
 
 
 



 
FORMULIR PENETAPAN KINERJA  

 
Satuan Kerja   :  Sekretariat KPU Kabupaten Pasaman  
Tahun Anggaran :  2015 
 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target 

(1) (2) (3) 
Terlaksananya system akuntansi dan 
pelaporan keuangan 

Jumlah laporan system akuntansi dan 
pelaporan keuangan 

2 lap 

Tersusunnya laporan pertanggungjawaban 
penggunaan anggaran 

Jumlah KPU Provinsi dan Kab/Kota 
menyampaikan laporan 
pertanggungjawaban penggunaan 
anggaran (eLPPA) yang tepat waktu dan 
valid 

2 Lap 

Tersedianya data kebutuhan logistik 
Pemilu yang akurat 

Prosentase jumlah, jenis, alokasi dan 
peruntukan logistik Pemilu 

70 % 

Tersedianya dokumen perencanaan dan 
penganggaran, koordinasi antar lembaga, 
data dan informasi serta hasil monitoring 
dan evaluasi 

Porsentase kesesuaian antara Renstra 
dan Renja K/L dan RKA KL 

75 % 

Terwujudnya sistem administrasi 
penyelenggaraan pemilu yang tertib, efektif 
dan efesien 

Prosentase KPU, KPU/KIP Provinsi dan 
KPU/KIP Kabupaten/Kota yang target 
kinerjanya tercapai sesuai dengan 
penetapan kinerja 

60 % 

Terlaksananya Diklat Teknis dan Diklat 
Struktural 

Layanan Peningkatan kompetensi SDM 100 % 

Meningkatnya kualitas pelayanan 
administrasi perkantoran 

Prosentase pemenuhan kebutuhan 
sarana dan prasarana administrasi 
penunjang kinerja pegawai 

90 % 

Meningkatnya akuntabilitas penatausahaan 
Barang Milik Negara KPU Nasional 

Prosentase pengadministrasian BMN 
KPU Daerah (Prov, Kab, Kota) ke dalam 
aplikasi SIMAK 

60 % 

Terwujudnya pengelolaan persediaan 
(stock opname) 

Jumlah KPU Kab/Kota yang melaporkan 
persediaan asset berdasarkan stock 
opname dengan tepat waktu 

300 

Meningkatnya tertib administrasi laporan 
BMN KPU Nasional 

Prosentase ketepatan dan tertib 
administrasi review laporan BMN KPU 

75 % 

Meningkatnya akuntabilitas penataan, 
pendataan dan penilaian arsip 

Prosentase jumlah satker KPU Daerah 
(prov, Kab/kota yang mengelola arsip 
sesuai aturan kearsipan 

50 % 

Meningkatnya kualitas rancangan 
Peraturan KPU dan Keputusan KPU yang 
sesuai dengan ketentuan pembentukan 
peraturan perundang-undangan 

Persentase peraturan KPU dan 
Keputusan KPU yang sesuai format 
peraturan perundang-undangan 

95 % 
 
 

Meningkatnya kualitas pelayanan, 
pengelolaan dokumentasi dan informasi 
hukum 

Terlaksananya penyediaan dan 
penyajian dokumentasi dan informasi 
hokum yang mutakhir 

90 % 

Meningkatnya kualitas pertimbangan/opini 
hukum dan penyelesaian sengketa hukum 

Persentase ketepatan waktu 
penyuluhan 

86 % 

 

 



Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target 
(1) (2) (3) 

Meningkatnya kualitas dukungan teknis 
dalam Pemilu Legislatif, Pemilu Presiden 
dan Wakil Presiden serta Pemilu Kepala 
Daerah dan Wakil Kepala Daerah 

Prosentase proses PAW anggota DPR 
dan DPD, DPRD provinsi dan DPRD 
Kabupaten/Kota dapat diselesaiakan 
dalam 5 hari kerja 

75 % 

Jumlah Provinsi dan Kabupaten/Kota 
yang mengikuti Bimtek Pemilukada 

80 % 

Jumlah kegiatan Pendidikan Pemilih 1 keg 
Prosentase penyampaian informasi dan 
publikasi serta sosialisasi pada Pemilu 
dan Pemilukada 

1 lap 

 

Jumlah Anggaran Tahun 2015 sebesar  Rp.   1.335.066.000,- 
 

 
Lubuk Sikaping,   Januari 2015 

 
PIHAK KEDUA 

 
 
 
 

JAJANG FADLI, S.Pt 
 

PIHAK PERTAMA 
 

 
 
 

GUSTIAN, S.Pd, MM 
NIP. 196703031988021001 

 
 


