PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JAJANG FADLI

Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Pasaman

Berjanji akan mewujudkan yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggunjawab kami

Lubuk Sikaping, 20 Januari 2017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN PASAMAN

Politik

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Penyelenggaraan |Persentase Pemilih yang Berhak 0,2%
Pemilu/Pemilihan yang Memilih Tetapi Tidak Masuk dalam
Demokratis Daftar Pemilih
2. | Meningkatnya Kapasitas Persentase pelanggaran kode etik 1%
Lembaga Penyelenggara terhadap penyelenggaraan Pemilu
Pemilu/Pemilihan Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Persentase laporan keuangan yang | 100%
sesuai dengan Standar Akuntasi
Pemerintah (SAP)
Persentase pelayanan informasi 75%
publik (PPID)
No. Program Anggaran
1. Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Rp. 2.565.370.000
Lainnya
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 40.000.000
3. Penguatan Kelembagaan Demokrasi dan Perbaikan Proses Rp. 6.040.000

Lubuk Sikaping, 20 Januari 2017
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